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für die neu geschaffene Sektion 
für Plastische, Rekonstruktive und 
Handchirurgie

Willkommen bei den Mühlenkreiskliniken.

Wir sind ein kommunaler Gesundheitskonzern, ein Verbund aus 
starken Partnerinnen und Partnern: Fünf Standorte, 5.200 Mitarbei-
tende, 2.000 Betten, 250.000 Patientinnen und Patienten. Von der 
Notfallversorgung bis zur Spitzenmedizin – Wir sind da!

Die Mühlenkreiskliniken suchen im Johannes Wesling Klinikum in 
Minden für den Aufbau und die Weiterentwicklung der Sektion 
für Plastische, Rekonstruktive und Handchirurgie zum 01.01.2027 
Verstärkung. 

Ihre Aufgaben
•	 Operative Tätigkeit im gesamten Fachgebiet der Plastischen Chir-

urgie mit Schwerpunkt in der rekonstruktiven Mikrochirurgie
•	 Mitwirkung beim Aufbau mikrochirurgischer Versorgungsstrukturen
•	 Aufbau klinischer Kooperationen und standardisierter Behand-

lungspfade
•	 Aktive Mitgestaltung der angestrebten Zertifizierungsprozesse
•	 Supervision und Weiterbildung ärztlicher Mitarbeiter*innen

Ihr Profil
•	 Facharztanerkennung für Plastische, Rekonstruktive und Ästheti-

sche Chirurgie
•	 Erfahrung in der rekonstruktiven Mikrochirurgie
•	 Zusatzbezeichnung Handchirurgie oder entsprechende Expertise 

wünschenswert
•	 Interesse an interdisziplinärer Zusammenarbeit und am Aufbau 

neuer klinischer Strukturen

Unser Angebot
•	 Eine oberärztliche Position
•	 Außergewöhnlicher Gestaltungsspielraum beim Aufbau einer 

neuen Sektion
•	 Möglichkeiten zur Entwicklung eines überregional sichtbaren 

plastisch-rekonstruktiven Zentrums 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an:  
bewerbung@muehlenkreiskliniken.de oder  
Mühlenkreiskliniken AöR, Bewerbermanagement 
Hans-Nolte-Straße 1, 32429 Minden

Für Rückfragen steht Ihnen der Klinikleiter, Prof. Dr. J. Zeichen, unter 
der Telefonnummer 0571/7903401 zur Verfügung.

Die Mühlenkreiskliniken möchten Frauen beruflich fördern. Bewer-
bungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Nach dem Landes-
gleichstellungsgesetz werden Frauen bei gleicher Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht 
in der Person eines Bewerbers liegende Gründe überwiegen.

Die Bewerbung geeigneter schwerbehinderter und gleichgestellter 
Menschen ist erwünscht.

Die Mühlenkreiskliniken schätzen die Vielfalt seiner Beschäftigten. 
Aus diesem Grund begrüßen wir Bewerbungen von Menschen 
unabhängig von Herkunft, Geschlecht, Religion, Behinderung, Alter 
und sexueller Identität.


